SATZUNG

I. FIRMA, SITZ und ZWECK

§1
Firma und Sitz

Die Firma der Genossenschaft lautet:
TRAFOS eGen

Die Genossenschaft hat inren Sitz in 4910 Ried im Innkreis. Sie ist Mitglied des Raif-
feisenverbandes Oberésterreich als gesetzlichem Revisionsverband.

§2

Zweck

1. Zweck der Genossenschaft ist im Wesentlichen die Férderung des Erwerbs und
der Wirtschaft ihrer Mitglieder, insbesondere durch

a) die Verwaltung, Vermietung und Verpachtung von Grundstucken, Liegen-
schaften und Gebauden, einschlieflich der damit verbundenen Nebentatigkei-
ten, wie insbesondere Reinigung, Instandhaltung, Projektmanagement bei In-
vestitionen einschliellich Finanzierung,

b) die Ubernahme von geschéftlichen Téatigkeiten wie dem Handel mit Waren al-
ler Art aus nachhaltiger und/oder regionaler Produktion;

c) die Erbringung von einschlagigen Dienstleistungen;

d) die Beteiligung an und die Geschaftsfuhrung von, sowie die kaufménnische
Beratung von anderen Unternehmen, die dem Erreichen des Genossen-
schaftszweckes dienen.

2. Zur Erreichung dieses Genossenschaftszweckes ist die Genossenschaft berech-
tigt:

a) erforderliche Gewerbeberechtigungen zu erwerben;

b) sich an juristischen Personen und an eingetragene Personengesellschaften
zu beteiligen, wenn diese Beteiligung der Erfillung des satzungsméaRigen
Zweckes der Genossenschaft und nicht Uberwiegend der Erzielung von Er-
tragnissen der Einlage dient. Jede Beteiligung bedarf der vorherigen Zustim-
mung des Revisionsverbandes.

3. Im Zweckgeschaft hat sich die Genossenschaft im Wesentlichen auf ihre Mitglie-
der zu beschranken.



II. MITGLIEDSCHAFT

§3

Voraussetzungen der Mitgliedschaft
Mitglieder der Genossenschaft kénnen werden:

a) Physische Personen, juristische Personen und eingetragene Personengesell-
schaften, die im Tatigkeitsgebiet der Genossenschaft inren Wohnsitz bzw. Sitz
haben;

b) andere physische, juristische Personen und eingetragene Personengesell-
schaften, deren Aufnahme im Interesse der Genossenschaft gelegen ist.

Das Tatigkeitsgebiet umfasst vorwiegend das Gebiet des Innviertels und des
Hausruckviertels.

§4
Erwerb der Mitgliedschaft

Aufnahmewerbende haben eine Beitrittserklarung zu unterfertigen, mit der die
Satzung der Genossenschaft in der jeweiligen Fassung und die Beschlisse der
Generalversammlung anerkannt werden.

Uber die Aufnahme entscheidet der Vorstand. Der Vorstand entscheidet tiber die
Aufnahme bzw. Ablehnung endguiltig. Die Ablehnung bedarf keiner Begriindung.

§5
Ende der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet:

1.

durch freiwilligen Austritt, und zwar entweder durch Austrittserklarung oder durch
Kandigung samtlicher Geschéaftsanteile; wird die Austrittserklarung oder die Kin-
digung s@mtlicher Geschéftsanteile spatestens sechs Monate vor Ablauf des
Geschaftsjahres eingebracht, endet die Mitgliedschaft mit Ende dieses, sonst mit
Ende des nachsten Geschéftsjahres. Der Austritt oder die Kindigung ist der Ge-
nossenschaft schriftlich bekanntzugeben. Sie hat dartber eine Empfangsbestati-
gung auszustellen;

durch schriftliche Ubertragung aller Geschéftsanteile an ein anderes Mitglied
vorbehaltlich der endguiltigen Beschlussfassung durch den Vorstand;

durch Tod oder die Auflésung einer juristischen Person bzw. einer eingetragenen
Personengesellschatft;

durch Kindigung seitens eines Privatglaubigers eines Mitgliedes gemaR § 59
Genossenschaftsgesetz;

durch AusschlieBung.



§6

AusschlieBung von Mitgliedern

Der Ausschluss eines Mitgliedes kann unter anderem dann erfolgen, wenn

a) das Mitglied, trotz Mahnung unter Androhung des Ausschlusses, in schwer-
wiegender oder wiederholter Weise gegen eine Bestimmung der Satzung
verstoit;

b) eine Voraussetzung fur die Mitgliedschaft wegféllt;

c) das Mitglied, trotz Mahnung unter Androhung des Ausschlusses, Handiun-
gen setzt, die geeignet sind, die Interessen oder das Ansehen der Genos-
senschaft zu schadigen.

Die AusschlieBung erfolgt durch den Vorstand und ist dem Betroffenen von der
Genossenschaft mittels eingeschriebenen Briefes unverzuglich mitzuteilen.

§7

Anspriiche der ausgeschiedenen Mitglieder

Die ausgeschiedenen Mitglieder haben nur Anspruch auf Auszahlung ihrer ein-
gezahlten Geschaftsanteile.

Die Geschaftsanteile der ausgeschiedenen Mitglieder werden nach Feststellung
der Bilanz des Ausscheidungsjahres berechnet und dirfen erst nach Erléschen
der gesetzlichen Haftung ausbezahlt werden, im Falle eines freiwilligen Austrittes
jedoch frihestens funf Jahre nach erfolgtem Austritt.

Der vorstehende Absatz 2 ist auch bei Kindigung von Geschéftsanteilen ohne
gleichzeitigen Austritt sinngemall anzuwenden, wobei fur das Wirksamwerden
der Kiindigung § 5 (1) der Satzung analog heranzuziehen ist.

Die Genossenschaft ist berechtigt, fallige Forderungen gegen das Geschéftsan-
teileguthaben eines ausgeschiedenen Mitgliedes aufzurechnen.

§8
Rechte der Mitglieder

Jedes Mitglied hat das Recht, an der Generalversammlung teilzunehmen.
Jedes Mitglied hat in der Generalversammlung eine Stimme.
Das Stimmrecht wird wie folgt ausgeubt:

a) Physische Personen kénnen das Stimmrecht grundsétzlich nur persénlich
ausiiben.

b) juristische Personen werden durch ihre gesetzliche Vertretung oder durch ei-
nen schriftlich Bevoliméchtigten vertreten;



c) Eingetragene Personengesellschaften werden durch die vertretungsbefugten
personlich haftenden Gesellschafter oder durch schriftlich Bevollmachtigte
vertreten.

4. Die Mitglieder sind berechtigt, alle genossenschaftlichen Einrichtungen nach
MaRgabe der dafur getroffenen Bestimmungen zu benutzen.

§9
Pflichten der Mitglieder

1. Jedes Mitglied hat mindestens einen Geschaftsanteil zu zeichnen und binnen
Jahresfrist einzuzahlen. Der Vorstand ist berechtigt, die Beanspruchung der ge-
nossenschaftlichen Einrichtungen von der Zeichnung einer gréReren Anzahl von
Geschaftsanteilen abhangig zu machen, wobei jedoch fir alle Mitglieder die glei-
chen Bedingungen zu gelten haben.

2. Ein Geschéftsanteil betragt EUR 100,- (in Worten: Euro Einhundert).

3. Die Mitglieder haften nicht fur die Verbindlichkeiten der Genossenschaft. Sie sind
jedoch im Falle des Konkurses oder der Liquidation der Genossenschaft nach
MalRgabe der gesetzlichen Bestimmungen nachschusspflichtig. Die Nach-
schusspflicht kommt erst nach Verbrauch der gezeichneten Geschéftsanteile
zum Tragen und ist mit dem einfachen ihres(r) Geschéftsanteile(s) beschrankt.

4. Jedes Mitglied hat die Satzung sowie die Beschlisse der Organe der Genossen-
schaft zu beachten und das Interesse der Genossenschaft zu wahren.

5. Die Mitglieder sind verpflichtet, Anderungen ihrer Adresse sowie Namensande-
rungen der Genossenschaft unverziglich schriftlich bekannt zu geben. Rechtlich
bedeutsame Erklarungen der Genossenschaft an ihre Mitglieder, die an die zu-
letzt bekanntgegebene Adresse erfolgen, gelten auch dann als zugegangen,
wenn das Mitglied dort keine Zustelladresse mehr hat.

lll. VERWALTUNG DER GENOSSENSCHAFT

§10
Organe der Genossenschaft

Die Organe der Genossenschaft sind:

a) der Vorstand;
b) die Generalversammilung.



DER VORSTAND
§ 11

Zusammensetzung, Wahl, Funktionsdauer und Eintragung

Der Vorstand besteht aus mindestens 3 Mitgliedern, héchstens jedoch 15 Mit-
gliedern, darunter dem Obmann/der Obfrau und mindestens einem/einer
Obmann-/Obfrau-Stellvertreterin. Die Zahl der Obmann-/Obfrau-
Stellvertreterinnen und die Zahl der Vorstandsmitglieder werden von der Gene-
ralversammlung festgesetzt.

Der Vorstand wird von der Generalversammlung nach den Bestimmungen des
§ 23 der Satzung fur die Dauer bis zur Wahl in der Generalversammlung, die im
funften Jahr nach der letzten Wahl zu erfolgen hat, gewahlt. Die Eintragung neu-
gewahlter und die Léschung ausgeschiedener Vorstandsmitglieder sind unver-
zlglich zu veranlassen. Ausscheidende Vorstandsmitglieder behalten bis zur Lo-
schung im Firmenbuch ihre Funktion.

Die Funktionsdauer der Vorstandsmitglieder, die anstelle vorzeitig ausgeschie-
dener Vorstandsmitglieder gewahlt werden, lauft mit der Funktionsdauer der
Ausgeschiedenen ab.

Ist die in Ziffer 1. festgesetzte Mindestzahl unterschritten oder wird der Vorstand
dauernd beschlussunféhig, hat der Obmann/die Obfrau bzw. im Verhinderungs-
fall der/die Stellvertreterin eine Generalversammlung zur Durchfthrung von
Wahlen einzuberufen. Kommt der Obmann/die Obfrau bzw. dessen/deren Stell-
vertreterln dieser Verpflichtung nicht nach, so finden die Bestimmungen des § 14
der Satzung Anwendung.

Die Legitimation der Vorstandsmitglieder erfolgt durch das Generalversamm-
lungsprotokaoll.

§12
Aufgaben des Vorstandes, Vertretung und Zeichnung

Dem Vorstand obliegen die Geschéaftsfuhrung und die Vertretung der Genossen-
schaft unter Beachtung der gesetzlichen und satzungsmafigen Bestimmungen,
der fur ihn geltenden Geschéftsordnung und der Beschlusse der Generalver-
sammlung. Vertretungsbefugt sind zwei Vorstandsmitglieder, wovon eines min-
destens der Obmann/die Obfrau oder der/die Stellvertreterin sein muss bzw. der
Obmann/die Obfrau oder der/die Stellvertreterln gemeinsam mit einem Prokuris-
ten/einer Prokuristin. Die Bestellung des Prokuristen/der Prokuristin erfolgt durch
den Vorstand. Die Mitglieder des Vorstandes haben das Geschéfts- und Be-
triebsgeheimnis der Genossenschaft auch nach Beendigung ihrer Funktion zeit-
lich unbegrenzt zu wahren.

Zur Durchfiihrung seiner geschéftlichen Obliegenheiten kann sich der Vorstand
eines Geschiftsfihrers/einer Geschaftsfuhrerin und weiterer Diensthehmerlnnen
bedienen.

Die firmamaRige Zeichnung fur die Genossenschaft erfolgt in der Weise, dass zu
der von wem immer vorgeschriebenen oder vorgedruckten Firma zwei Vor-
standsmitglieder, wovon mindestens eines der Obmann/die Obfrau oder ein/eine



Obmann-/Obfrau-Stellvertreterin sein muss, ihre Unterschrift beisetzen. Die fir-
mamalfige Zeichnung kann auch in der Weise erfolgen, dass der Unterschrift
des Obmannes/der Obfrau oder des Stellvertreters/der Stellvertreterin die Unter-
schrift des Prokuristen/der Prokuristin beigefiigt wird.

DIE GENERALVERSAMMLUNG

§13
Ordentliche und auBerordentliche Generalversammiung

Die ordentliche Generalversammlung findet alljahrlich nach den Bestimmungen
des Genossenschaftsgesetzes statt.

AuBlerordentliche Generalversammlungen sind anzuberaumen, wenn es der
Vorstand oder die Generalversammlung beschlieen oder wenn es mindestens
ein Drittel der Mitglieder der Genossenschaft verlangen.

Generalversammlungen sind am Sitz der Genossenschaft abzuhalten.

§14
Einberufung der Generalversammliung

Die Generalversammlung ist vom Obmann/von der Obfrau, in dessen/deren
Verhinderung von der/dem Stellvertreterln einzuberufen.

Die Einberufung der Generalversammlung erfolgt durch Anschlag im Geschaéfts-
lokal am Sitz der Genossenschaft unter Angabe der Tagesordnung. Dariber
hinaus soll jedes Mitglied mindestens eine Woche vor dem Generalversamm-
lungstermin per Mail verstandigt werden, jedoch tritt die Wirkung der Einberufung
durch den éffentlichen Anschlag ein.

Unterldsst der Obmann/die Obfrau bzw. in dessen/deren Verhinderung der/die
Stellvertreterln die rechtzeitige Einladung zur Generalversammlung, so ist das an
Lebensjahren élteste Vorstandsmitglied dazu berechtigt.

Verlangt mindestens ein Drittel der Mitglieder die Einberufung einer Generalver-
sammlung, so haben diese Mitglieder einen schriftlichen, begriindeten Antrag an
den Obmann/die Obfrau, bei dessen Verhinderung an dessen/deren Stellvertre-
terln zu richten.

. Der zustandige Revisionsverband ist vom Termin der Generalversammlung un-
verzlglich nach dessen Festlegung unter Angabe der Tagesordnung schriftlich zu
verstandigen. Der gesetzliche Revisionsverband ist berechtigt, an der General-
versammlung durch einen Vertreter/eine Vertreterin mit beratender Stimme teil-
zunehmen.



Der

§ 15
Einberufungsfrist

Zeitraum zwischen Bekanntmachung (§ 24 der Satzung) und der Abhaltung der

Generalversammiung darf nicht weniger als zehn und nicht mehr als 30 Tage betra-
gen.

§ 16
Tagesordnung der Generalversammlung

Die Tagesordnung fur die Generalversammiung wird vom Einberufenden festge-
setzt.

In die Tagesordnung sind alle Antrdge aufzunehmen, die vom Vorstand be-
schlossen oder von mindestens einem Drittel der Mitglieder gestellt und dem
Einberufenden vor der Einladung schriftlich bekanntgegeben worden sind.

Beschliisse Uber andere als in der Tagesordnung angefilhrte Verhandlungsge-
genstdnde kénnen nicht gefasst werden, doch kann in jeder Generalversamm-
lung die Einberufung einer auerordentlichen Generalversammlung beschlossen
werden.

Bei einer beabsichtigten Satzungsanderung ist deren wesentlicher Inhalt in der
Einladung zur Generalversammlung anzugeben.

§17
Vorsitz in der Generalversammlung

Den Vorsitz in der Generalversammlung fahrt der Obmann/die Obfrau, bei Ver-
hinderung der/die Stellvertreterin, sind diese verhindert, das an Lebensjahren al-
teste Vorstandsmitglied.

Im Verhinderungsfall der Genannten kann die Generalversammlung ein Mitglied
zum/zur Vorsitzenden wahlen. Mit Zustimmung der Generalversammlung kann
ein Vertreter des Revisionsverbandes zu einzelnen Punkten der Tagesordnung
den Vorsitz Gbernehmen.

§ 18
Beschlussfihigkeit der Generalversammlung

Die Generalversammlung ist beschlussfahig, wenn die Einladung unter Angabe
der Verhandlungsgegenstande satzungsgemal ergangen ist und mindestens die
Halfte der Mitglieder gemaR § 8 Abs. 3 der Satzung teilnimmt.

Im Falle der Beschlussunfahigkeit der Generalversammlung kann Uber die in der
Tagesordnung angekindigten Gegenstande nach Abwarten einer halben Stunde
ohne Rucksicht auf die Anzahl der anwesenden oder vertretenen Mitglieder be-
schlossen werden. Hierauf muss in der Einladung hingewiesen worden sein.



§19
Beschlussfassung und Abstimmung

Die Beschlisse der Generalversammlung werden mit absoluter Mehrheit der
abgegebenen glltigen Stimmen gefasst.

BeschlUsse Uber Satzungséanderungen bzw. Uber die Auflésung oder Verschmel-
zung der Genossenschaft kénnen jedoch nur mit einer Mehrheit von mindestens
zwei Drittel der abgegebenen gultigen Stimmen gefasst werden.

Stimmenthaltungen werden den ungultigen Stimmen zugezahlt.

Die Abstimmung erfolgt durch Aufstehen oder Handaufheben; mit Stimmzettel ist
abzustimmen, wenn dies ein Viertel der anwesenden Stimmberechtigten ver-
langt.

Die Feststellung des Abstimmungsergebnisses geschieht durch mindestens zwei
Stimmenzéhler, die zu Beginn der Generalversammlung von dieser gewahlt wer-
den.

Die Beschlusse der Generalversammiung sind in ein Protokollbuch einzutragen.
Das Protokoll ist vom Vorsitzenden bzw. von der Vorsitzenden, vom Protokollfiih-
rer bzw. von der Protokollfihrerin und von einem Protokollmitfertiger bzw. von
einer Protokollmitfertigerin, die vom/von der Vorsitzenden bestellt wurden, ei-
genhandig zu unterzeichnen.

§ 20
Befugnisse der Generalversammlung

Die Rechte, die den Mitgliedern in Angelegenheiten der Genossenschaft zu-
stehen, werden von der Gesamtheit der Mitglieder in der Generalversammiung
ausgelbt.

Der Generalversammlung obliegen insbesondere folgende Angelegenheiten:
a) Wahl bzw. Abberufung des Vorstandes;

b) die Beschlussfassung uber die Genehmigung des Jahresabschlusses, Uber
die Verwendung des Reingewinnes oder die Deckung des Verlustes, sowie
Uber die Entlastung des Vorstandes;

c) Anderung der Satzung;

d) Auflésung oder Verschmelzung der Genossenschaft.

§ 21
Wahlen

Fur jedes zu besetzende Mandat hat der Vorstand einen Wahlvorschlag einzu-
bringen. Aufgrund weiterer von anderen Mitgliedern eingebrachter Wahlvor-
schldge, sind in den Vorstand nur Personen wahlbar, fur die schriftliche Wahl-
vorschldge zu den einzelnen zu besetzenden Mandaten bei der Genossenschaft
eingebracht wurden. Der Zeitraum zwischen der Einbringung eines solchen



schriftichen Wahlvorschlages und dem Generalversammlungstermin muss min-
destens funf Tage betragen. Dieser Wahlvorschlag kann erst nach Aushang der
Einladung zur betreffenden Generalversammlung eingebracht werden. Dem An-
tragsteller ist iber Einbringung des Wahlvorschlages eine Empfangsbestatigung
auszustellen. Die Wahlvorschléage sind in der Generalversammlung vom Vorsit-
zenden zur Abstimmung zu bringen.

2. Die Abstimmung Uber die Wahlvorschlage erfolgt in der Reihenfolge der Antrag-
stellung. Bei Abstimmung durch Stimmzettel kann Gber mehrere verschiedene
Antrage zugleich abgestimmt werden. Erreicht keiner der Wahlantrage die abso-
lute Mehrheit, so kommt es zu einer Stichwahl Gber jene beiden Wahlvorschlage,
welche die meisten Stimmen erhielten. Als gewahlt gilt, wer bei der Stichwahl die
meisten Stimmen erreicht. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los.

3. Die Wabhlen sind in getrennten Wahlvorgéngen vorzunehmen, und zwar:

a) fur den Obmann/die Obfrau,

b) fur dessen/deren Stellvertreterin;

c) fur die Gbrigen Mitglieder des Vorstandes, wenn kein getrennter Wahlgang
beschlossen wird.

4. Die Wahl ist mit der Annahmeerklarung durch die Gewahlten rechtswirksam.

IV. RECHNUNGSWESEN UND SONSTIGE BESTIMMUNGEN

: § 22
Erstellung, Uberpriifung und Genehmigung des Jahresabschlusses

1. Der Jahresabschluss ist alljahrlich rechtzeitig nach den einschlagigen gesetzli-
chen Bestimmungen zu erstellen.

2. Das Geschiftsjahr der Genossenschaft beginnt mit der Eintragung in das Fir-
menbuch und endet am darauffolgenden 31. Dezember. Die folgenden Ge-
schéftsjahre beginnen am 1.Janner und enden am 31. Dezember.

3. Der Jahresabschluss ist nach Fertigstellung durch den Vorstand und nach Uber-
prifung durch den gesetzlichen Revisionsverband der Generalversammlung zur
Beschlussfassung vorzulegen.

4. Der Jahresabschluss ist durch mindestens funf Tage vor der Generalversamm-
lung zur Einsicht fur die Mitglieder im Geschéftslokal aufzulegen. Darauf ist in
der Einladung hinzuweisen.

§ 23
Gewinnverwendung und Verlustdeckung

Uber die Verwendung eines Gewinnes oder die Deckung eines Verlustes entscheidet
die Generalversammlung.
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§ 24
Bekanntmachungen

1. Die fur die Mitglieder nach dem Genossenschaftsgesetz und nach dieser Sat-
zung vorgeschriebenen Bekanntmachungen erfolgen durch Anschlag im Ge-
schéftslokal der Genossenschaft.

2. In den Bekanntmachungen sind der Tag des Aushangs und der Tag der Abnah-
me anzumerken. Mit dem dem Tag des Aushangs folgenden Tag beginnt der
Fristenlauf.

§ 25
Liquidation

1. Die Liquidation wird nach den Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes
vollzogen.

2. Das nach Befriedigung samtlicher Glaubiger und nach Ruckzahlung der Ge-
schéftsanteile an die Mitglieder verbleibende Genossenschaftsvermégen wird bei
Auflésung der Genossenschaft an die Mitglieder der Genossenschaft nach Maf-
gabe der einbezahlten Geschéftsanteile anteilsmagig verteilt.

§ 26
Schlussbestimmungen

Die Eintragung der Genossenschaft und jede Anderung der Satzung oder sonstige
Anzeigen an das Firmenbuch sind vom Vorstand dem zusténdigen Gericht anzumel-
den. Werden Anderungen dieser Satzung, sofern sie formeller Natur sind, vom Fir-
menbuchgericht verlangt, sind zwei Vorstandsmitglieder, wovon mindestens eines
der Obmann/die Obfrau oder der/die Stellvertreterin sein muss, erméachtigt, diesem
Verlangen zu entsprechen oder dagegen ein Rechtsmittel zu ergreifen.

Jede Anderung der Satzung bedarf der vorherigen Zustimmung des gesetzlichen
Revisionsverbandes.

Diese Satzung der Genossenschaft wurde in der Grindungsversammlung vom
7. Janner 2020 beschlossen.

Fur die Richtigkeit der Ausfertigung im Sinne des § 7 (2) GenG zeichnet:

TRAFOS eGen /’

bmann Obmann-Stellvertreter
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Vorstandsmitglied | Vorstandsmitglied



